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Clave Semestre Créditos Campo de
5° 8 profundizacién | Comunicacion Organizacional
Etapa Profundizacién
Modalidad | Curso (X) Taller () Lab () Sem () | Tipo
T (X) P() T/P()
Caracter Obligatorio (X) Optativo ()
Horas
Obligatorio E () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 4 Tedricas 64
Practicas 0 Practicas 0
Total 4 Total 64
Seriacion
Ninguna (X)

Obligatoria ()

Asignatura antecedente

Asignatura subsecuente

Indicativa ()

Asignatura antecedente

Asignatura subsecuente

Objetivo general:
Comprender, disefar y desarrollar metodologias, estrategias y procesos tecnologicos para la




comunicacién en las organizaciones y su entorno.

Objetivos especificos:
El alumno sera capaz de:

Comprender la interdependencia de los medios de comunicacidn con el contexto
sociohistérico en la evolucién de las organizaciones.

Identificar e integrar la interdependencia entre publico, organizacion y tecnologia en el
diseino y desarrollo de los sistemas de comunicacion organizacional.

Conocer y diferenciar la estructura funcional de las tecnologias de base en las
diferentes modalidades de comunicacién organizacional.

Utilizar recursos tecnoldgicos de acceso libre para la comunicaciéon organizacional
(redes sociales, interfaces web, medios alternativos, sistemas de interaccién, blogs,
repositorios digitales y publicaciones electrdnicas, de entre otros).

Entender los procesos de disefio, instrumentaciéon y monitoreo de la comunicacién
organizacional basada en tecnologia.

indice tematico

Tema Horas
Semestre / Afio
Tedricas Practicas
1 Conceptos fundamentales 6 0
2 Los medios de comunicaciéon en la evolucidon de las 10 0
organizaciones y su relacién con el contexto
sociohistdrico
3 Ejes de andlisis en el disefio de un sistema tecnoldgico 16 0
para la Comunicacidn organizacional y su integracién en
proyectos de desarrollo e implementacion
4 Metodologia, procesos y herramientas tecnoldgicas para 22 0
la Comunicacién organizacional y el entorno
5 Alienacidn, procesos y herramientas de comunicacién 10 0
actuales. Monitoreo y control
Total 64 0
Suma total de horas 64
Contenido Tematico
Tema Subtemas
1 Conceptos fundamentales
1.1 Metodologia
1.2 Proceso
1.3 Tecnologia
1.4 Sistema tecnoldgico
1.5 Instrumento tecnoldgico
2 Los medios de comunicacién en la evolucion de las organizaciones y su relacién con el
contexto sociohistorico
2.1 Dindmica de las organizaciones y la comunicacidn organizacional
2.2 La naturaleza de las organizaciones en la actualidad
2.3 Tendencias de la comunicacion en las organizaciones
3 Ejes de andlisis en el disefio de un sistema tecnolégico para la comunicacion

organizacional y su integracidn en proyectos de desarrollo e implementacion




3.1 Caracteristicas y necesidades del publico

3.2 Diagnéstico de la estructura y funcionamiento de la organizacidn y su relacién con
el sistema de comunicacién organizacional

3.3 Tecnologia para la comunicacién organizacional y con el entorno

3.3.1 Tiposy caracteristicas

3.3.2 Distincién entre uso, apropiacidon o desarrollo de tecnologia para la

comunicacion organizacional
3.4 Estrategias de integracion, gestién y compromiso con las partes interesadas

4 Metodologia, procesos vy herramientas tecnolégicas para la comunicacién
organizacional y el entorno
4.1 La adaptacién de los procesos de comunicacién a las nuevas tecnologias
4.2 Gestidn tactica de los procesos y herramientas actuales
4.3 Creacion de tendencias y contenido en las nuevas tecnologias
5 Alienacion, procesos y herramientas de comunicacién actuales. Monitoreo y control
5.1 Monitoreo y Evaluacion de la comunicacion
5.2 Comunicacidn en contingencias
5.3 Etica y responsabilidad social a través de los nuevos procesos y herramientas de
comunicacion
Estrategias didacticas Evaluacién del aprendizaje
Exposicidn (X) Examenes parciales ()
Trabajo en equipo (X) Examen final ()
Lecturas (X) Trabajo y tareas (X)
Trabajo de investigacion (X) Presentacion de tema (X)
Practicas (taller o laboratorio) () Participacion en clase (X)
Practicas de campo () Asistencia (X)
Aprendizaje por proyectos (X) Rubricas (X)
Aprendizaje basado en problemas (X) Portafolios ()
Casos de ensefianza (X) Listas de cotejo ()
Otras (especificar) () Otras (especificar) ()
Perfil profesiografico
Titulo o grado Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn o disciplinas afines
Experiencia Minimo 2 afios
docente
Otra caracteristica | Experiencia profesional
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